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APRESENTAGAO IBAPE/SP

O Instituto Brasileiro de Avaliacdes e Pericias de Engenharia de Sdo Paulo
(IBAPE/SP) é entidade de classe sem fins lucrativos fundada em 15 de
janeiro de 1979. Filiado ao IBAPE - Entidade Federativa Nacional, com
representacdo no CREA/SP (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
de Sao Paulo) e relacionamento institucional com o CAU/SP (Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo), tem como objetivo principal a
producao e a promogao do conhecimento da Avaliacdo de Bens e Valoragao
Ambiental; Pericias de Engenharia, Arquitetura e Amibiéntal; Inspecdo Predial
e Pericias Trabalhistas.

Producdo que se da por meio de proposituras de‘metodologias;
procedimentos; estudos; normas préprias, além da participagdo ativa nas
promovidas pela Associacdo Brasileir@ide Normas Técnicas (ABNT); livros,
cartilhas, entre tantas outras formas de‘publicacdes disponiveis na Biblioteca
Virtual; trabalhos esses elaborad@s pelas camaras técnicas (Avaliagdes,

Pericias, Inspecao Predial, Ambiental'e@ Engenharia de Segurancga).

Em consonéncia com a producao, o IBAPE/SP zela pela Promogao desse
conhecimento com @ difusdo de informacdes e avancos técnicos e
tecnoldgicos das atividades profissionais que congrega
consequentementeppelo aprimoramento e pela valorizagao profissional de
seus associados e em beneficio da sociedade, com a realizacdo de eventos e
Cursos, presenciais e virtuais, por meio da plataforma IBAPE-SP Conecta,
além do curso de pdés-graduacao em parceria com a Universidade

Presbiteriana Mackenzie.

E formado por engenheiros, agrénomos e arquitetos urbanistas, pessoas
fisicas e juridicas, dedicados as atividades de sua esfera de atuacdo no
estado de Sdo Paulo, ambitos judicial, arbitral e extrajudicial, para os quais,
além do conhecimento, preza pelo comportamento ético por meio de Cédigo

de Etica, além de dispor de Regulamento de Honorarios especifico.
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Conhecga um pouco mais do IBAPE/SP na sua pagina www.ibape-sp.org.br e

nas midias sociais YouTube, Facebook, Instagram e LinkedIn.
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PREFACIO

Ao adentrar nas paginas desta Apostila, vocé sera conduzido a uma jornada
pelo universo do “Frio” e os métodos meticulosos de medigao em ambientes
artificialmente refrigerados. Este ndo € apenas um manual técnico, mas uma
exploracdo profunda das praticas e principios que garantem a precisao e a

seguranga no monitoramento de temperaturas extremas.

Aqui, desvendamos os instrumentos essenciais que servem como sentinelas
da exposicao ao Frio, desde termdmetros de bulbo a disp@sitivos digitais
avancados, todos calibrados com rigor para capturar a eésséncia do
ambiente. A importancia da calibracdao e a arte'da,medicao sao discutidas
com detalhes que refletem ndo apenas‘a giéncia, mas também o cuidado

que se deve ter com os profissionaiségue operam nesses espagos.

Esta Apostila é um tributo a precisae,e ao cuidado necessarios para manter
a integridade de ambientes ‘que, embora hostis, sao fundamentais para

inimeras industrias. Edim guia.indispensavel para peritos e técnicos que
buscam a exceléncia em suas avaliagdes e um lembrete da relevancia em

proteger adequadamente o trabalhador.

Agradeco a todoses profissionais que, com suas experiéncias e
conhecimentos, contribuiram para a elaboracdo deste trabalho. Que este
texto sirva como um farol de conhecimento e um estimulo para a continua
busca pela perfeicdo nas avaliagdes do frio, e de como proteger aquele que

nesse ambiente, labora.

Francisco de Paula Eduardo

Perito Judicial, Engenheiro Civil e de Segurancga do Trabalho
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PRESSUPOSTOS, RESSALVAS E CONDICOES LIMITANTES

O presente procedimento estd sujeito as alteracdes da legislacdo ou a
emissdo de novas notas técnicas, resolucdbes por parte dos Tribunais
Regionais do Trabalho de cada regido, ou por parte do Ministério do Trabalho

e Emprego, Fundacentro, dentre outras.

Outras modificagdes de ordem legislativa também podem impactar em
alteracao deste documento, como, por exemplo, modificacdes por parte de
regulamentagoes do Conselho de Classe ou alteragdes na legislacao
trabalhista.

Este trabalho pressup0e a exposigao do trab dor ao em ambiente

refrigerado ou em ambiente de congelamen
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1 DA INTRODUCAO

O principio constitucional previsto no artigo 7° da Constituicao Federal,
especificamente nos seus incisos XXII e XXIII, concomitantemente com a
Portaria 3.214/78, determinam, que ¢é dever da empresa monitorar

sistematicamente, todos os agentes a que esta exposto o trabalhador.

Nesse sentido, o 6nus de comprovar a salubridade e regularidade do

ambiente onde a empresa esta instalada é da empresa.

Neste sentido, este trabalho tem o objetivo de estabelecerimétodos para
treddadhisias,ocupacional do agente frio 4em pericias
especificamente, nas esferas judiciais, de modo que, a pericia seja célere e
abrangente, sem, contudo, trazer aos Tribunais umicusto excessivo para

sua execugao.

A finalidade deste trabalho é, portanto, definir um método de consenso que
permita a realizacao da perigi@ircunstanciada por metodologia de

amostragem.

Este trabalho esta jlstificade ha premissa do IBAPE/SP - Instituto Brasileiro
de AvaliagOes e Periciasyde Engenharia de Sao Paulo em cooperar com a
sociedade e com oljudiciario, sempre priorizando a qualidade das pericias

técnicas de engenharia.

No decorrer deste trabalho serdo abordados dois tipos de método de
estudo, quais sejam, o estudo técnico simplificado e o estudo técnico

aprofundado.

O estudo técnico simplificado é aquele que demanda menor tempo para sua
execugao e constatacao e que possui menor complexidade de

convencimento.

Ja o estudo técnico aprofundado é aquele que requer tempo de anélise e
fundamentacao mais extenso, onde sao demandadas maiores

especificidades para o convencimento.
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Este trabalho consiste em 09 capitulos, sendo que neste primeiro segue a
Da Introducdo; no segundo Das Referéncias Documentais; no terceiro Dos
Aparelhos de Medicdao; no quarto Do Estudo Técnico de Exposicao ao
Agente Insalubre Frio; no quinto Das Temperaturas; no sexto do Intervalo
para Recuperacdo Térmica; no sétimo Do Estudo Complementar da NR 36;
no oitavo dos Equipamentos de Protecdao Individual; no nono das

Consideracgoes Finais.
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2 DAS REFERENCIAS DOCUMENTAIS
Os documentos relacionados a seguir sdo referéncias auxiliares e
complementares a aplicacdo desta norma, cuja leitura é recomendada em

carater complementar a esse trabalho.

Constituicao Federal: lei maxima do pais que determina os parametros

juridicos para a sociedade.

Decreto-lei 5.452/1943: que aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho

Lei 5.584, de 26 de junho de 1970: que trata das no ireito
Processual Trabalhista e altera dispositivos da LT (
do Trabalho)

olidacao das Leis

Lei 6.514/1977: que altera a Consolida
a seguranca e medicina do trabalho

as Leis'do Trabalho, relativo

Lei 13.467/2017 CLT: que é a Co
da legislacao trabalhista

lidacao das Leis do Trabalho e trata

IBAPE/SP (org.). Glossar
AvaliacOes e Perici IBA P: 2021.

Terminologia Aplicavel a Engenharia de

5, anexo 9, da Portaria 3.214/78: que
agente insalubre frio.

Norma Regula
trata da exposica

Norma Regulamentadora 36 da Portaria 3.214/78: que trata de
seguranca e salde no trabalho em empresas de abate e processamento de

carnes e derivados.

13
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3 DOS APARELHOS DE MEDIGAO

Nesse item trataremos dos aparelhos que poderao ser utilizados para a
medicdo quantitativa do agente, quando aplicavel e, abordara ainda sobre a

necessidade de calibracao dos aparelhos de medicao.

a) A medicdao de temperatura do ambiente artificialmente frio deverd,
recomendavelmente, ser realizada com termémetro de bulbo, aparelho digital
ou termOmetro de bulbo de vidro. A medicao devera ser realizada na altura

da regido toraxica. 1

b) Considerando que, o ambiente artificialmentéyfrio deve ser monitorado, de
acordo com a legislacao patria 2, o perito pa@dera adotara medicao constante
no termdmetro de monitoramento local, justificandoyem seu laudo.

c) Este estudo considera que »o perito deve realizar a calibragao
considerando a frequéncia demutilizacdo dos aparelhos de medicao.

d) A extensao do prazo especificado pelo fabricante pode ser efetuada desde
que justificada pe€lananalise” do histérico de resultados de -calibragdes

anteriores. Podendo ser‘estendido a 2 anos.

e) Em caso'de aparelhos locados recomenda-se requerer ao locador o
certificado recente ou fazé-la no ato da locagdo. A calibracdo tem que
ser refeita apds qualquer evento que possa produzir dano ao

instrumento.

1 Aespecificacdodo aparelho de medicdo é regulamentada pela NR 15 da Portaria
3.214/78.
2 As temperaturas de ambientes artificialmente frios sdo monitoradas pelo

estabelecimentode acordocomaPortariaCvS06/1999, de 10 de marco de 1999.
14
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4 DO ESTUDO TECNICO DE EXPOSICAO DO AGENTE
INSALUBRE FRIO

Conforme ja detalhado no item de introducdo deste trabalho, o perito podera
realizar dois tipos de estudo, quais sejam, o estudo técnico simplificado e o

estudo técnico aprofundado.

O estudo técnico simplificado é aquele de menor complexidade,
demandando menos tempo para avaliacdao e constatacao, ao mesmo tempo

em que requer menor complexidade para convencimento.

No mesmo sentido, estudo técnico aprofundado, é aquelé que requer maior
tempo de analise e fundamentacdo, trata-se dé laudo e ‘@palise mais
extensa, no qual sdo demandadas maiores especificidades para o

convencimento.
4.1 Do Estudo Técnico Simplificado
Este topico estabelece os parametrosigue serdo utilizados no estudo técnico

simplificado. O perito adotara @yestudo técnico simplificado quando:

a) Nao houver divergéncias'@€ntre as partes quanto a temperatura do
ambiente artificialmentéxfrio;

b) Quando os produtos armazenados no ambiente artificialmente frio,
requererem inequivecamente que seu armazenamento se dé em local com
temperatura compativel com a temperatura do termometro existente in
loco.

c) Quando a temperatura do ambiente artificialmente frio atender a

especificacao da vigilancia sanitaria ou de érgao similar.

4.2 Do Estudo Técnico Aprofundado

Este tdpico estabelece os parametros que serdo utilizados no estudo técnico

aprofundado. O perito adotara o estudo técnico aprofundado quando:

15
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a) As partes divergirem quanto ao valor da temperatura do ambiente
artificialmente frio;

b) Quando por meio dos produtos armazenados no ambiente artificialmente
frio, ndo for possivel definir a temperatura do local.

c) Quando a Anvisa ou outro 6rgado similar, for omisso, no sentido
regulatdrio quanto a temperatura daquele tipo de ambiente artificialmente
frio.

d) Quando por qualquer motivo ndo for possivel obt viamente a

temperatura do ambiente frio questionado.
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5 DAS TEMPERATURAS

Para fins de caracterizagcao da insalubridade sao consideradas as medidas
limitrofes do Mapa IBGE Brasil - Climas, nos termos definidos no artigo
253, da CLT e Portaria 21, artigo 19, de 26/12/1994:

Art. 253 CLT - Para os empregados que trabalham no interior
das camaras frigorificas e para 0s que movimentam
mercadorias do ambiente quente ou normal para o frio e vice-
versa, depois de 1 (uma) hora e 40 (quarenta) minutos de
trabalho continuo, serd asseguradogiim, periodo de 20 (vinte)
minutos de repouso, computado ‘€ssed intérvalo como de

trabalho efetivo.

Paragrafo Unico - Considera-se artificialmente frio, para os
fins do presente artigo, o'que for inferior, nas primeira,
segunda e terceira zohas climaticas do mapa oficial do
Ministério do Teabalho, Tn@idstria e Comércio, a 15° (quinze
graus), na guarta‘zéna a 12° (doze graus), e nas quinta, sexta

e sétima zonas a 109 (dez graus).

Portaria:21/94 Art. 1° O mapa oficial do Ministério do
Trabalho, a'que se refere o art. 253 da CLT, a ser considerado,
é'‘9.mapa “Brasil Climas” — da Fundacdo Instituto Brasileiro de
Géografia e Estatistica - IBGE da SEPLAN, publicado no ano de
1978 e que define as zonas climaticas brasileiras de acordo
com a temperatura média anual, a média anual de meses

secos e o tipo de vegetacao natural. (CLT, planalto.gov.br)

Ha que se destacar, contudo, que o referido mapa, indicado como referéncia
dos limites de tolerdncia de exposicdo ao agente frio, ndo € preciso para
busca de pequenas localidades. Assim como o referido mapa possui zonas

climaticas de transicdo dentro do mesmo municipio.

Nesses casos, quando for impossibilitado ao perito verificar o limite de

tolerancia de exposicao ao frio, com precisao, dentro da localidade

17
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geografica, recomenda-se que seja adotado o menor valor existente, como
norteador do trabalho, considerando-se o carater preventivo da engenharia
de seguranca.

Figura 01 - Mapa de clima do Brasil

:

Fonte:http://geoftp.ibge.gov.br/informacoes_ambientais/climatologia/mapa
s/brasil/Map_BR_clima_2002.pdf, Ano 2023
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6 DO INTERVALO PARA RECUPERAGAO TERMICA

Outro ponto que traz impacto a avaliacdo pericial do agente frio é a pausa

para recuperacdo térmica.

A referida pausa ja esta legalmente determinada pelo artigo 253 da CLT
citado no item 5.

A recuperacao fisiolégica do trabalhador somente sera adequada se as
pausas para recuperacao térmica forem cumpridas. As pausas para
recuperacgao térmica ndo podem ser adiadas nem acymuladas. Esse
principio também esta previsto na Norma Regulamentadera 36 - Seguranca
e Salde no Trabalho em Empresas de Abate & Processamento de Carnes e

Derivados3 sobre a qual abordaremos a seguir.

AR36 - 36.13.1Para os trabalhadores que exercem suas atividades em

ambientes artificialmente,frios e'para os que movimentam mercadorias do
ambiente quenteyou normal para o frio e vice-versa, depois de uma hora e
quarenta minutos detfabalho continuo, serd assegurado um periodo minimo de
vinte minutos de repoliso, nos termos do Art. 253 da CLT.

36.13.4 Devem ser computadas como trabalho efetivo as pausas previstas nesta
NR.

36.13.5 Para que as pausas possam propiciar a recuperacao psicofisiolégica dos
trabalhadores, devem ser observados os seguintes requisitos:

a) a introducdo de pausas ndo pode ser acompanhada do aumento da cadéncia
individual;

b) As pausas previstas no item 36.13.1 devem ser obrigatoriamente usufruidas fora
dos locais de trabalho, em ambientes que oferegcam conforto térmico e acustico,
disponibilidade de bancos ou cadeiras e agua potavel;

c) As pausas previstas no item 36.13.2 devem ser obrigatoriamente usufruidas fora
dos postos de trabalho, em local com disponibilidade de bancos ou cadeiras e agua
potavel;

19
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7 DO ESTUDO COMPLEMENTAR DA NR 36

A NR 36 - Seguranga e Saude no Trabalho em Empresas de Abate e
Processamento de Carnes e Derivados, nao regulamenta4 a exposicao ao
agente frio, no sentido de caracterizacdo de insalubridade, ndo se tornando,
portanto, mandatodria para estabelecimentos sem similaridade com o abate e

0 processamento de carnes e derivados.

Contudo, pode ser utilizada de forma complementar para avaliagao de
vestuarios5, tempo de exposicao, pausa para recuperagao térmica e

higienizagdo de vestimentas6.

Art.196- CLT - Os efeitos pecunidfies decorrentes do trabalho em condicbes de
insalubridade ou periculosidadé®serdo “devidos a contar da data da inclusao da
respectiva atividade nos quadrost@provados pelo Ministro do Trabalho, respeitadas as
normas do artigo 11.

>NR 36 - 36.10.1.3 ASluvas devem ser:

a) compativeis com a‘natureza das tarefas, com as condigdes ambientais e o
tamanho das m@os des trabalhadores;

b) substituidas, quando necessario, a fim de evitar o comprometimento de sua
eficacia.

36.10.2 O empregador deve fornecer vestimentas de trabalho de maneira que:

a) os trabalhadores possam dispor de mais de uma peca de vestimenta, para

utilizar de maneira sobreposta, a seu critério, e em funcdo da atividade e da
temperatura do local, atendendo as caracteristicas higiénico-sanitarias legais e ao
conforto térmico;

b) as extremidades sejam compativeis com a atividade e o local de trabalho;

c) sejam substituidas quando necessario, a fim de evitar o comprometimento de

sua eficacia.

6 NR 36 - 36.10.1.2 Nas atividades com exposicdo ao frio devem ser fornecidas
meias limpas e higienizadas diariamente.
36.10.2.1 As vestimentas devem ser trocadas diariamente, sendo sua higienizagao

responsabilidade do empregador.
20
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8 DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVDUAL
ADEQUADOS PARA A NEUTRALIZAGAO DO AGENTE FRIO

Para fins desse trabalho técnico considera-se como EPI adequado a
neutralizacdo do agente insalubre frio, os ja descritos na NR 67, ou seja,
protecdo para a cabeca, pescoco, regiao toraxica, membros superiores,
membros inferiores, maos e pés. O EPI deve ser compativel com a

temperatura de exposigao.

A seguir, demonstraremos como é o EPI recomendad lizagao deste

agente.

7 NR 6- Anexo I -ite 2 - ou balaclava:
a) capuz para prote ranio e pescogo contra agentes térmicos;
NR 6 - Anex 1 = Vestimentas:

a) vestimenta pa
NR 6 — Anexo I - ite

otegao do tronco contra agentes térmicos;
F.1 - Luvas:

d) luvas para protecao das maos contra agentes térmicos;

NR 6 — Anexo I - item G.1 - Calgado:

c) calgcado para protecao dos pés contra agentes térmicos;

NR 6 — Anexo I - item G.2 - Meia para protecdo dos pés contra baixas

temperaturas.
NR 6 — Anexo I - item G.4 - Calca:

d) calca para protecdo das pernas contra agentes térmicos;
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Figura 02 - Calga térmica

Ano 2023

Fonte: consultaca.

térmica

www.ibape-sp.org.br

Fonte: consultaca.com, Ano 2023
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"

Figura 04 - Balaclava

Fonte: cons@, Ano 2023
Figsos - térmica

[

Fonte: consultaca.com, Ano 2023
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Figura 06 - Meia térmica

Fonte: consu , Ano 2023

Luva térmica

Fonte: consultaca.com, Ano 2023
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9 DAS CONSIDERACOES FINAIS

Para avaliacdo ocupacional de insalubridade pelo agente frio em pericias
trabalhistas o perito devera avaliar o método de trabalho, tempo de exposicao
e as medidas de protegcao implementadas para a mitigacdo do agente

insalubre.

Esse trabalho ilustra de forma recomendatoéria a metodologia de analise
desse agente.

O avaliador pode ainda considerar os documentos tais da empresa,

como PPRA (Programa de Prevencgdo de Riscos Ambie R (Programa
de Gerenciamento de Riscos), LTCAT (Laudo i ondigdes do

Ambiente de Trabalho), PCMAT (Programa icoes de Meio Ambiente

de Trabalho), dentre outros que reforce eu convencimento.

Recomenda-se ainda ao avaliador que propria analise revisional

idando e dirimindo eventuais

dos documentos a ele ofertados,

discordancias em seu laudo¢
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GLOSSARIO
Para pautar esse trabalho utiliza-se os seguintes termos e definigdes:

Ambiente artificialmente frio: local de trabalho fechado, onde a

temperatura natural é diminuida por processo artificial (mecanico, elétrico
ou quimico), a valores constantes, abaixo dos limitados pelo Mapa do IBGE
da regiao. Nao sao considerados ambiente artificialmente frios as geladeiras
e freezers, ou similares que, nao permitam a entrada de corpo inteiro do

trabalhador.

Caracteristicas psicofisioldgicas: englobam o que constitui 0 carater
distintivo, particular de uma pessoa, incluindg’suas capaecidades sensitivas,
motoras, psiquicas e cognitivas, destacando, entréoutras, questoes
relativas aos reflexos, a postura, ao equilibrio, a coordenacdo motora e aos
mecanismos de execugao dos movim@ntos qué variam intra e inter
individuos. (compilado da NR 36)

Climatizagao: conjunto de process@s empregados para se obter por meio
de equipamentos em reédintos fechados, condicdes especificas de conforto e

boa qualidade do ar,adequadas ao bem-estar dos ocupantes. (NR 36)

Isolamento témmico: Rropriedade de um material, usado na vestimenta,
de reduzir as trogas térmicas entre o corpo e o ambiente. No caso dos
ambientes frios, de'teduzir a perda de calor. A eficacia do isolamento da
vestimenta depende das propriedades isolantes do tecido e da adaptacgao as
diferentes partes do corpo. (NR 36)
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